PROMESENCAL Ml FABMACIA

Medicinas que dan Calidad de Vida

Matriz del Plan Estratégico Alineado con las Direcciones y Departamentos, correspondiente al 2do. trimestre.

PROVEER UN SERVICIO MAS  FORTALECIMIENTO DE LA
P EFICIENTE A NUESTROS TRANSPARENCIA Y
A reas USUARIOS RENDICION DE CUENTAS

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

MekR Avance Mcta Avance HAgin Avance
2021 2021 2021

Direccion de Recursos
80% 80%

Humanos
Direccion Administrativa

Financiera

Depto. de Compras y

Contrataciones 0% P/R

Depto. Financiero 90% P/R

Depto. Administrativo 90% 80%

Depto. Ingenieria e

0,
Infraestructura 90% 80%

Departamento de Tecnologia

0,
de la Informacién 100% 33%

Direccion Juridica 100% P/R

Direccion de Operaciones y

T 90 P/R
Logistica % /

Direccidn de Tramites y

o 90% 77%
Servicios

) -
ep.aartarnento de Bienestar 90% 60%
Social

Departzf\me.nto de 100% 100%
Comunicaciones

Departamento Oficina Libre
Acceso a la Informacion

100% 80%

Departamento Vigilancia y

Control de Calidad 100% 100%

irecci ificaci Esta met
Direccién de Planificacién Y 100% 100% 90% sta meta es 90% P/R

Desarrollo para 2022

Direccion de Farmacias del

100% 100%
Pueblo 0 0

Departamgnto-de Fiscalizacion 90% 58%

leyenda: P/R pendiente de reporte

Lic. Maatic:é Sénchez {f J
Director de Planificacién y Desarrollo |, ~




