PROMESERCAL

Medicinas que dan Calidad de Vida

Matriz del Plan Estratégico Alineado con las Direcciones y Departamentos, correspondiente al 2do.

trimestre.
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Direccion de Recursos Humanos

Direccion Administrativa
Financiera

Depto. de Compras y
Contrataciones

Depto. Financiero

Depto. Administrativo
(Transportacion)
Depto. Ingenieria e

Infraestructura

Departamento de Tecnologia de

la Informacion

Direccidn Juridica

Direccion de Operaciones y

Logistica

Direccion de Tramites y

Servicios
Departamento de Bienestar

Social

Departamento de

Comunicaciones

Departamento Oficina Libre

Acceso a la Informacién

Departamento Vigilancia y
Control de Calidad

Direccion de Planificacién Y

Desarrollo

Direccion de Farmacias del
Pueblo

Direccion General

Departamento ge Fiscalizacion
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