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PROGRAMA DE MEDICAMENTOS ESENCIALES 

CENTRAL DE APOYO LOGÍSTICO ERA 

mromesecn: del Pueblo 
PAGO SUELDOS MARZO 2021: PERSONAL EN TRÁMITE DE PENSIÓN 

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes 

Seguro de Pensión Seguro de Salud (10.53%) 
FR Dependientes 

Riesgos Adicionales y Sub- 

Reng. IS/R Seguro | Empleado | Patronal | Laborales | Empleado | Patronal Otros Deducción Aportes Cuenta 
No. Nombre Departamento Función Estatus S.Bruto (RDS)| (Ley 11-92) |  Sávica (2.87%) (7.10%) | (1.15%) (1) | (3.04%) (7,09%) Sub Total TSS Empleado Patronal | S.Neto (RDS) No. 

ENCARGADO (A) DE 

DIVISION DE MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO FISICO 

    
    

ANALISTA DE REQUERIMIENTOS Y 

DIVISION DE VIGILANCIA Y CONTROL DE CALIDAD DE 

MARIA MORENO FIGUEROA DIVISION TECNICA 
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