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Total Retenciones y 

Seguridad Social (LEY 87-01) Aportes 

Fecha de Fecha de 

Inicio del | Termino de Registro 
Contrato Contrato Seguro de Pensión (9.97%) Seguro de Salud (10.13%) | p, di 

Impuesto Riesgos sA 

Reg. z [Sueldo Bruto] sobre la Seguro lead: Patronal L ll plead Patronal | (4%) y otros Deducción | Aportes [Sueldo Neto | Sub Cuenta 

No. Nombre Genero p Funcion Estatus Desde Hasta (RDS) Renta Sávica (2.87%) (7.10%) | (1.15%) (1) | (3.04%) (7.09%) | d btotal TSS di l (RDS) No.                 
DEPARTAMENTO AUXILIAR DE 

TÉCNICA FCIAS DEL Periodo de 

1 |DORIS STEPHANIE PEÑA ALCANTARA FEMENINO FARMACÉUTICA PUEBLO Prueba 

AUXILIAR DE 

TÉCNICA FCIAS DEL Periodo de 

ZULAINY ALCANTARA MONTERO FEMENINO FARMACÉUTICA PUEBLO Prueba 0.00 187 

0.00    
   

  

Ex] : Total General Empleados en Periodo De Prueba RDS.| 30,000.00] 0.00] 25.00] 86100] 2,130.00] 345.00 912.00] 2127.00] 0.00] 6,375.00] 1,823.00| 4,602.00| 28,177.00] 3] 
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