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PAGO SUELDOS DICIEMBRE 2022: Empleados en Periodo De Prueba 

  
  

    

    

j Total Retenciones y 

Seguridad Social (LEY 87-01) Aportes 

Fecha de | Fecha de Registro 
Inicio del | Termino de Seguro de Pensión Dependient | 

Contrato | Contrato (9.97%) Seguro de Salud (10.13%) os 

Impuesto Riesgos Adicionales 

Reg. sa OS Seguro | Empleado | Patronal | Laborales | Empleado | Patronal |(4*)yotros| Subtotal | Deducción | Aportes Sueldo | Sub Cuenta 

No. Nombre Genero Departamento Funcion Estatus Desde Hasta — [Bruto ( Renta Sávica (2.87%) (7.10%) | (1.15%) (1) | (3.04%) (7.09%) | descuentos TSS Empleado | Patronal | Neto (RD$) No. 

DEPARTAMENTO TÉCNICA FARMACÉUTICA 

                
                                  
    

    

DEPARTAMENTO AUXILIAR DE 
TÉCNICA FCIAS DEL Periodo de 

1. JEVELIN KATERINE ALCANTARA DE LOS SANTOS FEMENINO FARMACÉUTICA PUEBLO Prueba 11872 1nn3 15,000.00 0.00 25.00 430.50! 1,065.00| 172.50 456.00! 1,063.50 0.00 3,187.50 911.50! 2,301.00]  14,088.50' m2 

15,000.00 0.00 25.00| 430.50 1,065.00 172.50 456.00 1,063.50 0.00| 3,187.50 911.50]  2,301.00| 14,088.50 

EX Total General Empleados en Periodo De Prueba RDS.[ 15,000.00] 0.00] 25.00] 430.50] 1,065.00 17250|__ 456.00] 7 0.00] 3,187.50 911.50] 2,301.00] 14,088.50] =]    
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