
Desde Hasta
Empleado 

(2.87%)
Patronal 
(7.10%)

Empleado 
(3.04%)

Patronal 
(7.09%)

1 DAHIANA JOSE SURIEL FEMENINO DIRECCIÓN GENERAL ENLACE INTERINSTITUCIONAL Contratado 1/5/22 1/11/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112
2 RAMON PLUTARCO ARIAS ARIAS MASCULINO DIRECCIÓN GENERAL ENLACE INTERINSTITUCIONAL Contratado 1/6/22 1/12/22 55,000.00 2,559.68 25.00 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 11,712.50 5,835.18 8,437.00 49,164.82 112
3 EDISON ALBERTO DIAZ CUSTODIO MASCULINO DIRECCIÓN GENERAL COORDINADOR (A) REGIONAL-SUR Contratado 1/4/22 1/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112
4 CESAR ELIAS RIVAS BRACHE MASCULINO DIRECCIÓN GENERAL COORDINADOR (A) REGIONAL-ESTE Contratado 1/4/22 1/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

5 HONLYNARDO REINA SANTANA MASCULINO DIRECCIÓN GENERAL COORDINADOR (A) REGIONAL-NORTE Contratado 1/4/22 1/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112
315,000.00 20,420.59 125.00 9,040.50 22,365.00 3,450.58 9,576.00 22,333.50 0.00 66,890.58 39,162.09 48,149.08 275,837.91

1 YESSICA NATALIE HENRY MONDESI FEMENINO DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,400.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112
30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,400.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00

1 SINEYDA MARGARITA GUZMAN DE SOSA FEMENINO
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y 

DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACIÓN Contratado 1/5/22 1/11/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112
80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13

1 YUDELKA ALTAGRACIA SANTOS MONTERO FEMENINO DIVISIÓN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANALISTA DE DATOS Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00

1 PAUL JOSE MALDONADO BUENO MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA DIRECTOR JURIDICO Contratado 1/7/22 1/1/23 143,000.00 22,220.04 25.00 4,104.10 10,153.00 748.08 4,347.20 10,138.70 0.00 29,516.08 30,696.34 21,039.78 112,303.66 112
2 MODESTO ANTONIO BATISTA ZABALA MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
3 RAMONA MARIA GARCIA MEJIA FEMENINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
4 GIOVANNI FRANCISCO MORILLO SUSANA MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/3/22 1/9/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112
5 ERIC ARNALDO ORBE HERNANDEZ MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/7/22 1/1/23 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
6 SISSY BETSABETH RAMIREZ REYNOSO FEMENINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
7 DANY CONTRERAS MARTINEZ MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/7/22 1/1/23 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
8 JOSE ALBERTO DE LEON VALERIO MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA ANALISTA LEGAL Contratado 1/4/22 1/10/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
9 FIDEL ERNESTO CARABALLO DE LOS SANTOS MASCULINO DIRECCIÓN JURIDICA COORDINADOR JURIDICO Contratado 17/2/22 17/8/22 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 2,700.24 14,843.08 12,230.72 10,681.08 57,769.28 112

10 HAROLIN YUNEIBIS PUJOLS PEREZ FEMENINO DIRECCIÓN JURIDICA TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/3/22 1/9/22 28,350.00 0.00 25.00 813.65 2,012.85 326.03 861.84 2,010.02 0.00 6,049.38 1,700.49 4,348.89 26,649.52 112
621,350.00 46,113.39 250.00 17,832.75 44,115.85 6,020.27 18,889.04 44,053.72 2,700.24 131,161.62 85,785.42 94,189.83 535,564.59

1 ANILDA ALTAGRACIA QUEZADA FEMENINO DEPARTAMENTO DE LITIGIOS ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112
2 LUIS BOYER MEDINA MASCULINO DEPARTAMENTO DE LITIGIOS ANALISTA LEGAL Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

110,000.00 5,340.68 50.00 3,157.00 7,810.00 1,265.00 3,344.00 7,799.00 0.00 23,425.00 11,891.68 16,874.00 98,108.32
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DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL T 

1 lvessica NATALIE HENRY MONDESI | FEMENINO | DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL | TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/22 | 1/11/22 | 30,000.00 

Í 30,000.00 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO. 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y 

1 SINEYDA MARGARITA GUZMAN DE SOSA FEMENINO DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACIÓN Contratado 1/5/22 1/11/22 7,400.87 25.00 2,296.00] 5,680.00 2,432.00] 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112 

25.00] —2,296.00| 5,680.00 2,432.00] 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08| 67,846.13 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL T 

1 [vuoeua ALTAGRACIA SANTOS MONTERO | FEMENINO | DIVISIÓN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL | ANALISTA DE DATOS Contratado 1/3/22 | 1/9/22 50,000.00' 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00' 575.00' 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00' 4,834.00 7,670.00 45,166.00. 112 

Í 50,000.00 1,854.00] 25.00) 1,35.00| — 3,550.00 575.00) 1,520.00] — 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00] 45,166.00,   
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1 AURELIO BELLO CALZADO MASCULINO
DEPARTAMENTO DE ELABORACIÓN DE 

DOCUMENTOS LEGALES ENCARGADO Contratado 1/7/22 1/1/23 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112
75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12

1 JOSE LUIS FERNANDEZ JESURUM MASCULINO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS DIRECTOR Contratado 1/3/22 1/9/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112

2 STEPHANY ISABEL VILLAR PEREZ FEMENINO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS COORDINADORA DE GESTIÓN HUMANA Contratado 1/5/22 1/11/22 80,000.00 6,725.81 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 2,700.24 16,853.08 14,179.05 12,100.08 65,820.95 112

3 JOSE GREGORIO MARIA CAMACHO PEREZ MASCULINO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
ANALISTA DE PREVENCIÓN Y SEGURIDAD 

LABORAL Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

4 ALFONSINA DE JESUS MENDEZ REYES FEMENINO DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (CON 

ASIENTO EN EL ALMACÉN REGIONAL SANTIAGO) Contratado 1/4/22 1/10/22 34,000.00 0.00 25.00 975.80 2,414.00 391.00 1,033.60 2,410.60 0.00 7,250.00 2,034.40 5,215.60 31,965.60 112
284,000.00 25,389.68 100.00 8,150.80 20,164.00 2,462.16 8,633.60 20,135.60 2,700.24 59,646.16 44,974.32 42,761.76 239,025.68

1 GARYS MIGUEL PANIAGUA CANARIO MASCULINO
DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

SELECCION Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
ANALISTA DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN 

Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00

1 YULEISY  IDELISA RAMIREZ PERALTA FEMENINO 
DEPARTAMENTO DE COMPENSACIÓN 

BENEFICIOS Y CAPACITACIÓN
ANALISTA DE CAPACITACIÓN Y 

DESARROLLO Contratado 1/4/22 1/10/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

2 EDWIN EFRAIN MORA GONZALEZ MASCULINO
DEPARTAMENTO DE COMPENSACIÓN 

BENEFICIOS Y CAPACITACIÓN ANALISTA DE COMPENSACION, BENEFICIOS Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
100,000.00 3,708.00 50.00 2,870.00 7,100.00 1,150.00 3,040.00 7,090.00 0.00 21,300.00 9,668.00 15,340.00 90,332.00

1 OMAR FORTUNA TEJEDA MASCULINO
DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTROL Y 

NÓMINA ANALISTA DE NOMINAS Contratado 1/4/22 1/10/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

2 CRISTINA JIMENEZ ROSARIO FEMENINO 
DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTROL Y 

NÓMINA ANALISTA DE NOMINAS Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
100,000.00 3,708.00 50.00 2,870.00 7,100.00 1,150.00 3,040.00 7,090.00 0.00 21,300.00 9,668.00 15,340.00 90,332.00

1 EFRAIN FELIZ TERRERO MASCULINO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN ENCARGADO Contratado 1/3/22 1/9/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 0.00 20,848.08 18,040.37 14,938.08 81,959.63 112

2 ROBERT OTONIEL VILLAR MASCULINO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN ANALISTA DE CONTROL INTERNO Contratado 1/4/22 1/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112
160,000.00 15,592.05 50.00 4,592.00 11,360.00 1,438.08 4,864.00 11,344.00 0.00 33,623.08 25,098.05 24,142.08 134,901.95

1 GLENNYS JOSEL HERRERA LARA FEMENINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 100,000.00 11,430.31 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 2,700.24 20,848.08 20,065.55 14,938.08 79,934.45 112

2 ELIO ANIBAL VALDEZ MASCULINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES RELACIONADOR PUBLICO Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

3 DARIO VLADIMIR CALVO ROSARIO MASCULINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO Contratado 1/5/22 1/11/22 30,250.00 0.00 25.00 868.18 2,147.75 347.88 919.60 2,144.73 0.00 6,453.13 1,812.78 4,640.35 28,437.23 112

4 ELEIKIS ANDERSON SANCHEZ BURGOS MASCULINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ANALISTA DE REDES SOCIALES Contratado 1/4/22 1/10/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,400.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

5 RAFAEL BIENVENIDO BORBON DE LEON MASCULINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES TECNICO DE AUDIOVISUALES Contratado 1/4/22 1/10/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

6 ANYELO JAVIER MERCEDES MASCULINO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/22 1/11/22 48,000.00 1,571.73 25.00 1,377.60 3,408.00 552.00 1,459.20 3,403.20 0.00 10,225.00 4,433.53 7,363.20 43,566.47 112
283,250.00 13,444.69 150.00 8,129.28 20,110.75 2,855.46 8,610.80 20,082.43 2,700.24 59,913.71 33,035.01 43,048.63 250,215.00

1 MARLENE RODRIGUEZ CORDERO FEMENINO
DIVISIÓN DE MULTIMEDIA Y CONTENIDO 

WEB ENCARGADA Contratado 15/4/22 15/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112
60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32

1 GEORGINA VICTORIANO MORENO DE FURNIEL FEMENINO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA DIRECTORA Contratado 17/2/22 17/8/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112
120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13

1 RUBERT AUGUSTO ALCANTARA HERNANDEZ MASCULINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ENCARGADO Contratado 1/5/22 1/11/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 0.00 20,873.08 18,040.37 14,938.08 81,959.63 112

2 JENNY RUTH PAULINO MEJIA FEMENINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ANALISTA PROCESOS ADMINISTRATIVOS Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

                                                                           DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO DE COMPENSACIÓN, BENEFICIOS Y CAPACITACIÓN

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS LEGALES

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DIVISIÓN DE MULTIMEDIA Y CONTENIDO WEB

DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NÓMINA

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN
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DEPARTAMENTO DE ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS LEGALES — 
DEPARTAMENTO DE ELABORACIÓN DE 

1 AURELIO BELLO CALZADO MASCULINO DOCUMENTOS LEGALES ENCARGADO Contratado 1/7/22 | 1/1/23 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50] 5,325.00 748.08| 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112 

Í 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50] 5,325.00, 748.08] 2,280.00] 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58] 64,233.12 
    

    

  

FEMENINO 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

ANALISTA DE Y SEGURIDAD 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (con 
DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS ASIENTO EN EL ALMACÉN REGIONAL SANTIAGO) 

0.00 

  

10,650.00' 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112 

          MASCULINO SELECCION Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

  
ANALISTA DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN 

  Y EVALUACION DEL DESEMPEÑO Contratado   1/3/22 1/9/22     
  

1 GARYS MIGUEL PANIAGUA CANARIO   50,000.00 
50,000.00 

1,854.00] 

1,854.00 

25.00 

25.00 1,435.00 

1,435.00 
3,550.00 

575.00| 
575.00 

3,550.00 1,520.00 

1,520.00 

3,545.00 
3,545.00, 0.00 4,834.00 

  
10,650.00 7,670.00 45,166.00, 

  
EFRAIN MORA GONZALEZ 

ROSARIO 

JAVIER MERCEDES 

RODRIGUEZ CORDERO 

  

MASCULINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

DEPARTAMENTO DE 

DEPARTAMENTO DE 
BENEFICIOS Y CAPACITACIÓN 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTROL Y 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTROL Y 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

ANALISTA DE 

ANALISTA DE NOMINAS 

ANALISTA DE CONTROL INTERNO 

TECNICO ADMINISTRATIVO 

ENCARGADA 

              

  

  

  

  

  

                  
  

NOM. CONTRATADOS JULIO 2022 

FEMENINO 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

1 RUBERT AUGUSTO ALCANTARA HERNANDEZ MASCULINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. ENCARGADO. Contratado 1/5/22 1/11/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 3,040.00 7,090.00 0.00 20,873.08 18,040.37 112 

2 JENNY RUTH PAULINO MEJIA FEMENINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. ANALISTA PROCESOS ADMINISTRATIVOS | Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 1,216.00 2,836.00 0.00, 8,525.00 2,831.65] 112   
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3 MERCEDES VALDEZ CONTRERAS FEMENINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/6/22 1/12/22 29,400.00 0.00 25.00 843.78 2,087.40 338.10 893.76 2,084.46 0.00 6,272.50 1,762.54 4,509.96 27,637.46 112
169,400.00 12,548.02 75.00 4,861.78 12,027.40 1,546.18 5,149.76 12,010.46 0.00 35,670.58 22,634.56 25,584.04 146,765.44

1 NELSON ALCIDES MINYETY SANCHEZ MASCULINO DEPARTAMENTO FINANCIERO ENCARGADO Contratado 1/5/22 1/11/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 0.00 20,873.08 18,040.37 14,938.08 81,959.63 112
2 JOSE ELIAS COTES RODRIGUEZ MASCULINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
3 JULIA ELENA GIRON FERNANDEZ FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

4 YOLEIDY DURAN FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO
CONTADOR I  (CON ASIENTO ALMACÉN LA 

MONUMENTAL) Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
5 ENOLIN ROCIO MATOS FLORIAN DE RAMIREZ FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
6 CRISTINA VIDAL VASQUEZ DE DISLA FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
7 RANDY LISSETTE GUZMAN ADAMES FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/4/22 1/10/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
8 ROSA JOSEFINA ROSARIO TEJADA FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 1/5/22 1/11/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112
9 DARILIS SENISE ESCOLASTICO FEMENINO DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR I Contratado 15/5/22 15/11/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

400,000.00 14,402.03 225.00 11,480.00 28,400.00 4,198.08 12,160.00 28,360.00 0.00 84,823.08 38,267.03 60,958.08 361,732.97

DEPARTAMENTO FINANCIERO
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Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes 

_ o Registro 
Fecha de Inicio | Fecha de Termino de Dependientes 

del Contrato Contrato Seguro de Pensión (9.97%) | pjesgos Seguro de Salud (10.13%) | adicionales (4*) 

Sueldo Bruto Impuesto Seguro | Empleado | Patronal Laborales | Empleado [| Patronal y otros Deducción Sueldo Neto 
Reg. No, Nombre Genero Departamento Funcion Estatus Desde Hasta (RDS) sobre la Renta | _Savica (2.87%) (7.10%) (1.15%) (11) (3.04%) (7.09%) descuentos Empleado | Aportes Patronal [RDS) 

3 MERCEDES VALDEZ CONTRERAS FEMENINO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/6/22 1/12/22 29,400.00| 0.00 25.00 843.78 2,087.40 338.10| 893.76 2,084.46 0.00 6,272.50 4,509.96 27,637.46: 112 

169,400.00| 12,548.02 75.00| 4,861.78| 12,027.40 1,546.18] 5,149.76| 12,010.46 0.00 25,584.04) 146,765.44 

  
  

CONTADOR | (CON ASIENTO ALMACÉN LA 
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1 OMAR ELADIO GRATEREAUX MASCULINO
 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA E 

INFRAESTRUCTURA ENCARGADO Contratado 1/4/22 1/10/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 0.00 20,848.08 18,040.37 14,938.08 81,959.63 112

2 SIMON ANTONIO MORILLO CARRION MASCULINO
 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA E 

INFRAESTRUCTURA COORDINADOR Contratado 1/5/22 1/11/22 60,000.00 3,216.65 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 1,350.12 12,775.00 8,137.77 9,204.00 51,862.23 112
160,000.00 15,322.02 50.00 4,592.00 11,360.00 1,438.08 4,864.00 11,344.00 1,350.12 33,623.08 26,178.14 24,142.08 133,821.86

1 MARIA ISABEL NAUT ASTACIO FEMENINO
DIVISIÓN DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

SERVICIOS SUPERVISORA DE OBRAS Contratado 1/4/22 1/10/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

2 JORGE ELIAS HILARION MICHELEN RAMIREZ MASCULINO 
DIVISIÓN DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

SERVICIOS SUPERVISORA DE OBRAS Contratado 1/2/22 1/8/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

3 NAVILA ALFONSO REYES FEMENINO
DIVISIÓN DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

SERVICIOS SUPERVISORA DE OBRAS Contratado 1/2/22 1/8/22 50,000.00 1,651.48 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 1,350.12 10,650.00 5,981.60 7,670.00 44,018.40 112

4 LUISA GABRIELA GONZALEZ DE SANTELISES FEMENINO
DIVISIÓN DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

SERVICIOS SUPERVISORA DE OBRAS Contratado 1/2/22 1/8/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112
200,000.00 7,434.82 100.00 5,740.00 14,200.00 2,300.00 6,080.00 14,180.00 1,350.12 42,600.00 20,704.94 30,680.00 179,295.06

1 ELVIS GUILLERMO LOPEZ PEREZ MASCULINO
DIVISIÓN DE MEJORA Y 

ACONDICIONAMIENTO FISICO ENCARGADO Contratado 1/3/22 1/9/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

2 RAUL ALBERTO BURGOS ALVARADO MASCULINO
DIVISIÓN DE MEJORA Y 

ACONDICIONAMIENTO FISICO SUPERVISOR Contratado 1/3/22 1/9/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

3 CARLOS ANTONIO ARIAS HERNANDEZ MASCULINO
DIVISIÓN DE MEJORA Y 

ACONDICIONAMIENTO FISICO SUPERVISOR Contratado 1/4/22 1/10/22 48,000.00 1,571.73 25.00 1,377.60 3,408.00 552.00 1,459.20 3,403.20 0.00 10,225.00 4,433.53 7,363.20 43,566.47 112
173,000.00 10,120.93 75.00 4,965.10 12,283.00 1,817.58 5,259.20 12,265.70 0.00 36,665.58 20,420.23 26,366.28 152,579.77

 DIVISIÓN DE MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO FISICO

  DEPARTAMENTO DE INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA

DIVISIÓN DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA E 

ANTONIO MORILLO CARRION MASCULINO INFRAESTRUCTURA 

DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

DE OBRAS, CONSTRUCCIONES Y 

GABRIELA GONZALEZ DE SANTELISES FEMENINO SERVICIOS SUPERVISORA DE OBRAS 

DE MEJORA Y 

DE MEJORA Y 

ANTONIO ARIAS HERNANDEZ MASCULINO ACONDICIONAMIENTO FISICO SUPERVISOR 
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1 PEDRO ANTONIO COSS MENDEZ MASCULINO DIVISIÓN DE TRANSPORTACIÓN ENCARGADO Contratado 1/3/22 1/9/22 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 0.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08 60,469.52 112
70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 0.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08 60,469.52

1 BEATO DIAZ MASCULINO  SECCIÓN DE MAYORDOMIA ENCARGADO Contratado 1/4/22 1/10/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00

1 NELSON RAMON VALENTIN LIRIANO MASCULINO SECCIÓN DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA TECNICO EN ARCHIVISTICA Contratado 1/4/22 1/10/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

2 CASIMIRO GUERRERO MARTE MASCULINO SECCIÓN DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA TECNICO EN ARCHIVISTICA Contratado 1/4/22 1/10/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
70,000.00 0.00 50.00 2,009.00 4,970.00 805.00 2,128.00 4,963.00 0.00 14,925.00 4,187.00 10,738.00 65,813.00

1 CARLOS JOSE ALMANZAR RODRIGUEZ MASCULINO DIVISIÓN DE CONTABILIDAD CONTADOR I Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112
2 DAYSI LENY SANCHEZ ROSADO FEMENINO DIVISIÓN DE CONTABILIDAD CONTADOR I Contratado 1/5/22 1/11/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112
3 ONELYS DAHIAN MEDRANO FELIZ DE SOSA FEMENINO DIVISIÓN DE CONTABILIDAD TECNICO DE CONTABILIDAD Contratado 1/5/22 1/11/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 1,350.12 6,718.75 3,236.77 4,832.10 28,263.23 112
4 JOELIZ PAMELA CARRASCO CARRASCO FEMENINO DIVISIÓN DE CONTABILIDAD TECNICO DE CONTABILIDAD Contratado 1/5/22 1/11/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 0.00 6,718.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 112
5 MILAGROS ALEJANDRA LINARES DE LEON FEMENINO DIVISIÓN DE CONTABILIDAD TECNICO DE CONTABILIDAD Contratado 1/5/22 1/11/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 0.00 6,718.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 112

174,500.00 1,148.33 125.00 5,008.15 12,389.50 2,006.75 5,304.80 12,372.05 1,350.12 37,206.25 12,936.40 26,768.30 161,563.60

1 PENELOPE SILVA ROMERO FEMENINO
SECCION DE INVENTARIOS DE INSUMOS 

PARA LA SALUD AUXILIAR DE INVENTARIO Contratado 1/5/22 1/11/22 25,725.00 0.00 25.00 738.31 1,826.48 295.84 782.04 1,823.90 0.00 5,491.56 1,545.35 3,946.22 24,179.65 112

2 JUAN BAUTISTA VASQUEZ GUZMAN MASCULINO
SECCION DE INVENTARIOS DE INSUMOS 

PARA LA SALUD AUXILIAR DE INVENTARIO Contratado 1/7/22 1/1/23 25,725.00 0.00 25.00 738.31 1,826.48 295.84 782.04 1,823.90 0.00 5,491.56 1,545.35 3,946.22 24,179.65 112
51,450.00 0.00 50.00 1,476.62 3,652.95 591.68 1,564.08 3,647.81 0.00 10,983.13 3,090.70 7,892.43 48,359.31

1 ROCIO ALTAGRACIA ROSARIO DE AGÜERO FEMENINO SECCION DE CUENTAS POR PAGAR ENCARGADO (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112
50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00

1 MIGUEL RAMON IÑIGUEZ GONZALEZ MASCULINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES ENCARGADO (A) Contratado 15/5/22 15/11/22 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00 748.08 3,040.00 7,090.00 0.00 20,873.08 18,040.37 14,938.08 81,959.63 112

2 KELVYN MANUEL ORTEGA TAPIA MASCULINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES
COORDINADOR DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES Contratado 15/5/22 15/11/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

3 ESMIRNALEE SANTANA ORTEGA FEMENINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES
ANALISTA DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

4 ELVIN ESTEBAN RODRIGUEZ MARIANO MASCULINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES TECNICO EN COMPRAS Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

5 ELIZABETH GERARDO DISLA FEMENINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES
ANALISTA DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES Contratado 1/3/22 1/9/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

6 RANDEE JOSE ESPINAL MADRIGAL MASCULINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES
ANALISTA DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES Contratado 1/6/22 1/12/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112
375,000.00 26,437.90 150.00 10,762.50 26,625.00 3,738.66 11,400.00 26,587.50 0.00 79,263.66 48,750.40 56,951.16 326,249.60

SECCION DE INVENTARIOS DE INSUMOS PARA LA SALUD

SECCIÓN DE CUENTAS POR PAGAR

DIVISIÓN DE CONTABILIDAD

SECCIÓN DE MAYORDOMIA

SECCIÓN DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
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Riesgos Adicionales (4*) 
Sueldo Bruto | Impuesto | Seguro | Empleado | Patronal | Laborales | Empleado | Patronal y otros Deducción Sueldo Neto 

Reg. No. Nombre Genero Departamento Funcion Estatus Desde Hasta (RDS) sobre la Renta|_ Savica (2.87%) (7.10%) | (1.15%) | (3.04%) (7.09%) | descuentos | subtotalTss | Empleado | Aportes Patronal (RDS) 
DIVISIÓN DE TRANSPORTACIÓN 7 

1 [PEDRO ANTONIO COSS MENDEZ [ mascuuno_ | DIVISIÓN DE TRANSPORTACIÓN | ENCARGADO Contratado [1/3/22 | 1/9/22 | 70,000.00] sj36848] 2500] 200000] 4,970.00 7agos| 2128.00] 4,963.00 0.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08 112 
Í 70,000.00) 5,368.48] 25.00| 2,009.00| 4,970.00 2,128.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08] 60,469.52 

SECCIÓN DE MAYORDOMIA. T 
1 |Bearo Diaz [_mascuuino | SECCIÓN DE MAYORDOMIA [ ENCARGADO, | contratado [1/3/22 | 1/10/22 | 50,000.00 1,435.00] 1,520.00 112 
    

GUERRERO MARTE MASCULINO — | SECCIÓN DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA 

SECCION DE INVENTARIOS DE INSUMOS 

MASCULINO PARA LA SALUD 

FEMENINO ENCARGADO 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y COORDINADOR DE COMPRAS Y 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y ANALISTA DE COMPRAS Y 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y ANALISTA DE COMPRAS Y 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 
JOSE ESPINAL MADRIGAL MASCULINO CONTRATACIONES 

Í 50,000.00 

NOM. CONTRATADOS JULIO 2022 

   

  

   1,435.00| — 3,550.00 
   

  

1,520.00) 
   

  

   10,650.00 7,670.00    

  

  
45,166.00, 
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Reg. No. 
Deducción 
Empleado

Sueldo Bruto 
(RD$)

Sueldo Neto 
(RD$) Sub Cuenta No.

Seguro de Salud (10.13%)    

1 CARLA CRISTINA MENA FLORENTINO FEMENINO
DIVISION DE ADQUISICIONES 

INTERNACIONALES ENCARGADO (A) Contratado 1/7/22 1/1/23 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112
75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12

1 LUIS EMMANUEL GAMBORENA SIMO MASCULINO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ENCARGADO (A) Contratado 1/2/22 1/8/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112
120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13

1 LUIS NICOLAS SANTIAGO LORA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 1,350.12 4,933.75 2,740.33 3,543.54 20,359.67 112
2 JESUS MARIA BLANCO PEREZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
3 CARIDAD RODRIGUEZ RAMIREZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/7/22 1/1/23 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
4 RAFAEL ESPEDICTO POLANCO MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/7/22 1/1/23 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
5 JOSE RAFAEL DE LOS SANTOS OVALLE MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/7/22 1/1/23 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
6 DANO WILFREDO RODRIGUEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
7 CANDIDA HENRIQUEZ LOPEZ FEMENINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
8 EDWARD MANUEL HERNANDEZ BURGOS MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
9 FELIX YOEL MINYETTY TEJEDA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112

10 LUIS ALBERTO NUÑEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
11 PABLO RAFAEL MORALES DE LA CRUZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
12 JUAN CARLOS HERNANDEZ RODRIGUEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
13 ARIDIO TEJADA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
14 ROBINSON DARIO GARCIA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
15 GREGORIO ABAD JAVIER MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
16 RAMON ANTONIO PEREZ ESPINAL MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
17 BUENAVENTURA ENCARNACION PEÑA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
18 ENGRI NATHANAEL PAULINO LOPEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
19 JAIRO YONERDIS SUBERVI MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
20 JOHAN MANUEL VOLQUEZ RAMIREZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
21 PEDRO FERNANDEZ JIMENEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
22 RIGOBERTO DE JESUS BELTRAN MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
23 RAFAEL OGANDO DEL ROSARIO MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
24 JOEL DAVID SOSA AYALA MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
25 ANEUDY RAFAEL MEDINA PAULINO MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
26 CORPUS DE JESUS MEJIA JIMENEZ MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
27 RAMON ERNESTO MERAN ROSARIO MASCULINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/5/22 1/11/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
28 MARIA DE LOS ANGELES POLANCO CEPEDA FEMENINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112
29 YEROLIN LISSET VALDEZ BRITO FEMENINO SECCIÓN DE INGRESOS COLECTOR (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 23,100.00 0.00 25.00 662.97 1,640.10 265.65 702.24 1,637.79 0.00 4,933.75 1,390.21 3,543.54 21,709.79 112

669,900.00 0.00 725.00 19,226.13 47,562.90 7,703.85 20,364.96 47,495.91 1,350.12 143,078.75 41,666.21 102,762.66 628,233.79

1 JUNIOR ANTONIO ARIAS COLLADO MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA DIRECTOR (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112

2 LUIS STALIN RODRIGUEZ RAMIREZ MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA
COORDINADOR (A) DE OPERACIONES Y 

LOG. Contratado 1/3/22 1/9/22 70,000.00 5,098.45 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 1,350.12 14,843.08 10,610.57 10,681.08 59,389.43 112

3 WILBERTO ALEJANDRO LOPEZ CONTIN MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/7/22 1/1/23 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

4 DANIEL ANTONIO MEDINA REYES MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA ANALISTA OPERACIONES Y LOG. Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

5 BRENNY ANTONIO FRANCISCO JIMENEZ MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA TECNICO ADMINISTRATIVO Contratado 1/5/22 1/11/22 48,000.00 1,571.73 25.00 1,377.60 3,408.00 552.00 1,459.20 3,403.20 0.00 10,225.00 4,433.53 7,363.20 43,566.47 112

6 JUAN ANTONIO ABREU VARGAS MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA
ANALISTA (CON ASIENTO EN ALM 

REGIONAL NORTE-SANTIAGO) Contratado 1/5/22 1/11/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

7 MANUEL DE JESUS DIAZ BISONO MASCULINO DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA
ANALISTA (CON ASIENTO EN ALM 

REGIONAL NORTE-SANTIAGO) Contratado 1/6/22 1/12/22 55,000.00 2,559.68 25.00 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 0.00 11,712.50 5,835.18 8,437.00 49,164.82 112
433,000.00 30,411.71 175.00 12,427.10 30,743.00 4,290.66 13,163.20 30,699.70 1,350.12 91,498.66 57,527.13 65,733.36 375,472.87

1 ROBERTO DIAZ MASCULINO DIVISIÓN DE DISTRIBUCIÓN ENCARGADO (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112

2 JOSE FRANCISCO MERIÑO ACEVEDO MASCULINO DIVISIÓN DE DISTRIBUCIÓN SUPERVISOR  DE DISTRIBUCIÓN Contratado 1/4/22 1/10/22 26,000.00 0.00 25.00 746.20 1,846.00 299.00 790.40 1,843.40 0.00 5,550.00 1,561.60 3,988.40 24,438.40 112

3 HECTOR MANUEL HANLEY VILORIO MASCULINO DIVISIÓN DE DISTRIBUCIÓN SUPERVISOR  DE DISTRIBUCIÓN Contratado 1/4/22 1/10/22 28,000.00 0.00 25.00 803.60 1,988.00 322.00 851.20 1,985.20 0.00 5,975.00 1,679.80 4,295.20 26,320.20 112
129,000.00 6,309.38 75.00 3,702.30 9,159.00 1,369.08 3,921.60 9,146.10 0.00 27,373.08 14,008.28 19,674.18 114,991.72

SECCIÓN DE INGRESOS

                                                                           DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

DIRECCIÓN DE OPERACIONES Y LOGISTICA

DEPARTAMENTO DE DISTRIBUCIÓN
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1 JEAN PAUL VARGAS FRIAS MASCULINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD ENCARGADO (A) Contratado 1/6/22 1/12/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

2 ESTAURIS MARIA MEJIA DURAN FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/2/22 1/8/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

3 ENELCIDA YNDHIRA ROSARIO DE SANCHEZ FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

4 CARMEN ROSA MATA ROSARIO FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

5 CECILIA MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

6 KENIA CASTILLO FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

7 LUIS EMILIO ROBINSON CRUZ MASCULINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICO Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

8 RAYSA ERMITA GONZALEZ GARCIA FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

9 CARMEN DE JESUS PEÑA GARCIA FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/2/22 1/8/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

10 MARIA LUISA MARTINEZ AQUINO FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/4/22 1/10/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

11 NANCY DOLORES AVILA SEVERINO FEMENINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICA Contratado 1/2/22 1/8/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

12 EVARISTO MUÑOZ RODRIGUEZ MASCULINO
DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD FARMACEUTICO Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

13 CARLOS MANUEL TAVERAS VENTURA MASCULINO

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 
INSUMOS PARA LA SALUD-ALMACÉN DE LA 

MONUMENTAL KM. 13
ENCARGADO (A) ALMACEN/ALM. 

MONUMENTAL Contratado 1/3/22 1/9/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 0.00 6,693.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 112

14 YANET ALEXANDRA CARBAJAL MEDINA FEMENINO

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 
INSUMOS PARA LA SALUD-ALMACÉN DE LA 

MONUMENTAL KM. 13 FARMACEUTICA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112
521,500.00 7,400.87 350.00 14,967.05 37,026.50 5,825.33 15,853.60 36,974.35 0.00 110,671.83 38,571.52 79,826.18 482,928.48

1 JUAN PABLO UREÑA GONZALEZ MASCULINO DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES ENCARGADO (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

2 ANA YLSA RODRIGUEZ DE CABRAL FEMENINO DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES FARMACEUTICA Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 0.00 7,462.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 112

3 NICOLE DESIREE COLLADO SUAREZ FEMENINO DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES FARMACEUTICA Contratado 1/5/22 1/11/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 0.00 6,718.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 112

4 ANA DIANELBA BEATO MORALES DE GONZALEZ FEMENINO DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES FARMACEUTICA Contratado 1/3/22 1/9/22 31,500.00 0.00 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 0.00 6,718.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 112
178,000.00 7,400.87 100.00 5,108.60 12,638.00 1,875.08 5,411.20 12,620.20 0.00 37,753.08 18,020.67 27,133.28 159,979.33

1 LUISA MARIA PENZO DE ALMONTE FEMENINO

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA Y CONTROL 
DE CALIDAD DE INSUMOS PARA LA SALUD ANALISTA DE INSPECCION DE CALIDAD Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35

1 WILMER MARIÑEZ SUERO MASCULINO
DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE 

MEDICAMENTOS INSPECTOR DE AMPOLLAS Y VIALES Contratado 1/4/22 1/10/22 22,575.00 0.00 25.00 647.90 1,602.83 259.61 686.28 1,600.57 0.00 4,822.19 1,359.18 3,463.01 21,215.82 112

DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE MEDICAMENTOS

DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE INSUMOS PARA LA SALUD

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE CALIDAD DE INSUMOS PARA LA SALUD
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DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 
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DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 
INSUMOS PARA LA SALUD-ALMACÉN DE LA ENCARGADO (A) ALMACEN/ALM. 

DEPARTAMENTO ALMACÉN GENERAL DE 

INSUMOS PARA LA SALUD-ALMACÉN DE LA 
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FEMENINO | DEPARTAMENTO ALMACENES REGIONALES   
  

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE CALIDAD DE INSUMOS PARA LA SALUD 
  

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA Y CONTROL; 

DE CALIDAD DE INSUMOS PARA LA SALUD               
  

          
  

  

  

1 LUISA MARIA PENZO DE ALMONTE FEMENINO ANALISTA DE INSPECCION DE CALIDAD Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00| 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112 

40,000.00; 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 

| DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE MEDICAMENTOS | | 

DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE 

1 WILMER MARIÑEZ SUERO MASCULINO MEDICAMENTOS INSPECTOR DE AMPOLLAS Y VIALES Contratado 1/4/22 1/10/22 22,575.00 0.00 25.00 647.90 1,602.83 259.61 686.28 1,600.57 0.00 4,822.19 1,359.18 3,463.01 21,215.82. 112     
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2 ANTHONY GUERRERO CAMPUSANO MASCULINO
DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE 

MEDICAMENTOS INSPECTOR DE AMPOLLAS Y VIALES Contratado 1/5/22 1/11/22 22,575.00 0.00 25.00 647.90 1,602.83 259.61 686.28 1,600.57 0.00 4,822.19 1,359.18 3,463.01 21,215.82 112

3 ANTONIO PUELLO PLASENCIA MASCULINO
DIVISIÓN DE INSPECCIÓN DE CALIDAD DE 

MEDICAMENTOS INSPECTOR DE AMPOLLAS Y VIALES Contratado 1/4/22 1/10/22 22,575.00 0.00 25.00 647.90 1,602.83 259.61 686.28 1,600.57 0.00 4,822.19 1,359.18 3,463.01 21,215.82 112
67,725.00 0.00 75.00 1,943.71 4,808.48 778.84 2,058.84 4,801.70 0.00 14,466.56 4,077.55 10,389.02 63,647.45

1 PHILIPS DIONISIO CONTRERAS REYNOSO MASCULINO
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN DIRECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112

120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13

1 LUIS ENMANUEL DOMINGUEZ ALCANTARA MASCULINO

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/5/22 1/11/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 5,355.00 1,514.32 3,865.68 23,685.68 112

2 RAQUEL DE OLEO ENCARNACION FEMENINO

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO Contratado 1/6/22 1/12/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 8,525.00 1,514.31 3,865.68 23,685.68 112

3 JUAN DANIEL TAVERAS FROMETA MASCULINO

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/6/22 1/12/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 8,525.00 1,514.31 3,865.68 23,685.68 112

75,600.00 0.00 75.00 2,169.72 5,367.60 869.40 2,298.24 5,360.04 0.00 22,405.00 4,542.94 11,597.04 71,057.04

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

DEPARTAMENTO DE OPERACIONES TIC
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DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN. ] 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA 
1 |PHILIPS DIONISIO CONTRERAS REYNOSO MASCULINO INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN DIRECTOR (A) Contratado 1/4/22 | 1/10/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00] 8,520.00) 748.08 3,648.00| 8,508.00! 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112 

[ 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87, 17,776.08 96,073.13,       

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
SERVICIO TIC: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
SERVICIO TIC: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 
MASCULINO SERVICIO TIC: 
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1 RANDY ENMANUEL TORRES BREA MASCULINO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA ENCARGADO (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

2 HECTOR MANUEL MESA GARCIA MASCULINO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA PROGRAMADOR II Contratado 1/5/22 1/11/22 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 0.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08 60,469.52 112

3 JEFFERSON ALBERTO ALMONTE THEN MASCULINO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA PROGRAMADOR II Contratado 1/5/22 1/11/22 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 748.08 2,128.00 4,963.00 0.00 14,843.08 9,530.48 10,681.08 60,469.52 112
190,000.00 12,590.96 75.00 5,453.00 13,490.00 2,071.16 5,776.00 13,471.00 0.00 40,336.16 23,894.96 29,032.16 166,105.04

1 FRANCISCO LIRIANO REYES MASCULINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 

SERVICIO TIC ADMINISTRADOR DE SERVIDORES Contratado 1/5/22 1/11/22 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,823.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112

2 PERLA ALVAREZ CASTILLO FEMENINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 

SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/3/22 1/9/22 48,000.00 1,571.73 25.00 1,377.60 3,408.00 552.00 1,459.20 3,403.20 0.00 10,225.00 4,433.53 7,363.20 43,566.47 112

3 HECTOR GREGORY VELEZ COMAS MASCULINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 

SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/5/22 1/11/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 5,380.00 1,514.32 3,865.68 23,685.68 112

4 YOMAR OBJIO HERRERA MASCULINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 

SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/5/22 1/11/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 5,380.00 1,514.32 3,865.68 23,685.68 112

5 HARLEY DANIEL VALERIO DE JESUS MASCULINO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL 

SERVICIO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO Contratado 1/2/22 1/8/22 25,200.00 0.00 25.00 723.24 1,789.20 289.80 766.08 1,786.68 0.00 5,355.00 1,514.32 3,865.68 23,685.68 112
198,600.00 7,881.11 125.00 5,699.82 14,100.60 2,169.48 6,037.44 14,080.74 0.00 42,163.08 19,743.37 30,350.82 178,856.63

1 DORIS HESNI NEHME FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD DIRECTOR (A) Contratado 1/2/22 1/8/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112

2 JULISA NORBERTO ROSARIO FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD COORDINADOR (A) Contratado 1/3/22 1/9/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

3 MARCIA ANTONIA MARTINEZ ADAMES FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD ANALISTA DE ATENCION AL CLIENTE Contratado 1/6/22 1/12/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

4 HEIDY FRANCISCA HIDALGO FIGUEROA FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD ANALISTA DE ATENCION AL CLIENTE Contratado 1/5/22 1/11/22 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 0.00 10,650.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 112

5 ELIZABETH SANCHEZ DIAZ FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD ANALISTA DE SERVICIOS Y TRAMITES Contratado 15/4/22 15/10/22 40,000.00 240.13 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 1,350.12 8,525.00 3,979.25 6,136.00 36,020.75 112

6 YOVANINA CORONADO DE DOMINICI FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD

ANALISTA DE SERVICIOS Y TRAMITES (CON 
ASIENTO ALM. REGIONAL NORTE EN 

SANTIAGO) Contratado 1/5/22 1/11/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

7 JUANA MARIA PUMAROL PEÑA FEMENINO
DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA 

LA SALUD ANALISTA DE SERVICIOS Y TRAMITES Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 240.13 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 1,350.12 8,525.00 3,979.25 6,136.00 36,020.75 112
470,000.00 37,432.55 175.00 13,489.00 33,370.00 4,429.24 14,288.00 33,323.00 2,700.24 99,074.24 68,084.79 71,122.24 401,915.21

1 FRANCISCO GERARDO HERRERA PEREZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO DIRECTOR (A) Contratado 1/4/22 1/10/22 120,000.00 16,809.87 25.00 3,444.00 8,520.00 748.08 3,648.00 8,508.00 0.00 24,893.08 23,926.87 17,776.08 96,073.13 112

2 ANELL MARIE FERNANDEZ SELMAN FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) FP Contratado 1/5/22 1/11/22 75,000.00 6,309.38 25.00 2,152.50 5,325.00 748.08 2,280.00 5,317.50 0.00 15,848.08 10,766.88 11,390.58 64,233.12 112

3 MABEL PADILLA NOVA FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO TECNICO ADMINISTATIVO Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

4 JOSE ARIEL SANCHEZ MARTINEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 1/3/22 1/9/22 60,000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 0.00 12,775.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 112

5 YORDALIZA MINAYA FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 15/4/22 15/10/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

6 ANA MARIA DE AZA RODRIGUEZ FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 15/4/22 15/10/22 45,000.00 945.81 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 1,350.12 9,587.50 4,980.43 6,903.00 40,019.57 112

7 LAURA ISABEL NUÑEZ SALCE FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 15/4/22 15/10/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

8 ROSANNA MARIOBY SARMIENTO GONZALEZ FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 1/5/22 1/11/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

9 DIGNORA CRISTINA RAMIREZ FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 1/2/22 1/8/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

DIRECCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS PARA LA SALUD

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA

DEPARTAMENTO ADMINISTRACIÓN DEL SERVICIO TIC 

DIRECCIÓN DE FARMACIAS DEL PUEBLO
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10 YOKASTA ALTAGRACIA SOTO AYBAR FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 1/5/22 1/11/22 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 0.00 9,587.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 112

11 ANGELA MERCEDES LEGER LUIS FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO ANALISTA DE INFORMACION DE FP Contratado 1/6/22 1/12/22 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 748.08 2,432.00 5,672.00 0.00 16,853.08 12,153.87 12,100.08 67,846.13 112

12 RAY GADIEL HERNANDEZ PERALTA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-PUERTO 

PLATA Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 240.13 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 1,350.12 8,525.00 3,979.25 6,136.00 36,020.75 112

13 MIGUEL ANTONIO LARA VOLQUEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SUR 

LARGO (INDEPENDENCIA Y PEDERNALES) Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

14 JOSE MIGUEL COISCOU REYES MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-

BARAHONA Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

15 FELIX RAFEL LIZARDO GRULLON MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-ESPAILLAT 

(MOCA) Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

16 ANGEL MARIA TEJADA RAMOS MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL DAJABON Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

17 FRANCISCO ANTONIO BEATO SOSA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

18 LUIS MANUEL ABREU FIGUEROA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL Contratado 1/7/22 1/1/23 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

19 FRANKLIN ARIEL GOMEZ FAMILIA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL SANTIAGO 

RODRIGUEZ Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

20 MIGUEL ANGEL VALDEZ PANIAGUA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-ELIAS PIÑA Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

21 ALEXANDER MOTA CONSTANZO MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SAN 

PEDRO DE MACORIS Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

22 EDDY ANTONIO OTTO MOREL MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-DISTRITO 

NACIONAL Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

23 FRANKLIN ALBERTO ALVAREZ SANTANA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL LA 

ROMANA Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

24 JOSE MANUEL CALCAÑO SOTO MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-MARIA 

TRINIDAD SANCHEZ (SAMANA) Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

25 WANDY FABIAN FIGUEROA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL MONTE 

PLATA Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

26 STEPHEN DOMINGUEZ MADERA FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-MAO Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

27 GREGORIO DE LEON CEBALLO MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL 

MONSEÑOR NOUEL (BONAO) Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

28 ORIOLIS ARAUJO MORA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SAN JUAN Contratado 1/3/22 1/9/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

29 ALEJANDRO JOSUE DEÑO ORTIZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

30 EDWIN FRANCISCO RODRIGUEZ COSTE MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-LA VEGA Contratado 1/7/22 1/1/23 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

31 LUIS MANUEL TINEO GALVEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-MONTE 

CRISTI Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112
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32 RAMON IGNACIO PUJOLS CUSTODIO MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTO 

DOMINGO Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

33 HECTOR BIENVENIDO COSTE GOMEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTIAGO Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

34 ASTRID LIZ GARCIA PUENTE FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-EL SEYBO Contratado 1/6/22 1/12/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

35 LUIS CARVAJAL MENDEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL 

BAHORUCO Contratado 1/5/22 1/11/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

36 RAMON ALDANIO NUÑEZ BETANCES MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-LA VEGA Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

37 ANGEL RAMIREZ TAVERA MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTO 

DOMINGO ESTE Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

38 ANTONIO ELPIDIO VASQUEZ PIMENTEL MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-LA LINEA 

NOROESTE Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

39 JOSE JOEL NORBERTO GOMEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-LA VEGA Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

40 ROSALBA MARIARCA GARCIA RODRIGUEZ FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-
HERMANAS MIRABAL (SALCEDO) Contratado 1/4/22 1/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

41 CLAUDIO ANTONIO RUBIERA RODRIGUEZ MASCULINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTIAGO Contratado 15/4/22 15/10/22 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 0.00 8,525.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 112

42 MARIA DEL PILAR VARGAS PORRAS FEMENINO  DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO 
COORDINADOR (A) PROVINCIAL-DISTRITO 

NACIONAL Contratado 15/4/22 15/10/22 48,000.00 1,571.73 25.00 1,377.60 3,408.00 552.00 1,459.20 3,403.20 1,350.12 10,225.00 5,783.65 7,363.20 42,216.35 112
1,888,000.00 55,079.94 1,050.00 54,185.60 134,048.00 20,793.74 57,395.20 133,859.20 4,050.36 401,256.74 171,761.10 288,700.94 1,716,238.90

1 YELLY BETHANIA SALADIN BEN FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO ENCARGADA DE FARMACIA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

2 CARMELINA MERCEDES HERNANDEZ RAMOS FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 1,350.12 6,400.00 3,148.12 4,602.00 26,851.88 112

3 HEIDY JOHANA ADAMES DE MARTE FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,400.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

4 YUDELKA MERCEDES HERNANDEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,400.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

5 ANA MARIA PEREZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 1,350.12 6,375.00 3,148.12 4,602.00 26,851.88 112

6 ADA ELISA HIDALGO JIMENEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 1,350.12 6,375.00 3,148.12 4,602.00 26,851.88 112

7 FIORDALIZA ROJAS REYES FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/2/22 1/8/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

8 JOSE JUAN VARGAS LOPEZ MASCULINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICO ENCARGADO Contratado 1/2/22 1/8/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

9 LUIS ORLANDO ENCARNACION PERALTA MASCULINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICO ENCARGADO Contratado 1/5/22 1/11/22 35,000.00 0.00 25.00 1,004.50 2,485.00 402.50 1,064.00 2,481.50 1,350.12 7,437.50 3,443.62 5,369.00 31,556.38 112

10 ALBERY RODRIGUEZ MASCULINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICO ENCARGADO Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

11 DENNY SANTOS VENTURA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

12 JUAN ISAAC VARELA ASTACIO MASCULINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICO ENCARGADO Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

13 JULIA FERRER DE PAULA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/2/22 1/8/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

14 RAFAELA CORRREA GONZALEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/2/22 1/8/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

15 CAROL DEL CARMEN CABRERA ESPIRITU FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

16 ANTONIA ALTAGRACIA ROQUE GRULLON FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/6/22 1/12/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

17 DENNY LUCIA ESPINAL CASTRO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICO ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

18 INES CORNIEL MORALES FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

19 JENNIFER CAROLIINA MEDINA TORIBIO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

20 LIDIA MARIA EUSEBIO CASTRO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

21 LUCILA FRANCHESCA ATEZ BRITO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO

NOM. CONTRATADOS JULIO 2022 Página 11

PAGO SUELDOS JULIO 2022: Empleados por Contrato 

Registro 
Dependientes 

Riesgos Adicionales (4*) 
Sueldo Bruto | Impuesto | Seguro | Empleado | Patronal | Laborales | Empleado | Patronal y otros Deducción Sueldo Neto 

Fecha de Inicio | Fecha de Termino de 

del Contrato Contrato 

COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTO 

COORDINADOR (A) PROVINCIAL 

COORDINADOR (A) PROVINCIAL-SANTO 

COORDINADOR (A) PROVINCIAL-LA LINEA 

COORDINADOR (A) PROVINCIAL- 

FEMENINO DIRECCION DE FARMACIAS DEL PUEBLO NACIONAL 

  
NOM. CONTRATADOS JULIO 2022 Página 11



Desde Hasta
Empleado 

(2.87%)
Patronal 
(7.10%)

Empleado 
(3.04%)

Patronal 
(7.09%)

Impuesto 
sobre la RentaFuncion EstatusNombre

Fecha de Inicio 
del Contrato

Genero

Seguro de Pensión (9.97%)

Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes

Aportes Patronal

Riesgos 
Laborales 

(1.15%) (II)

Fecha de Termino de 
Contrato

Registro 
Dependientes 

Adicionales (4*) 
y otros 

descuentos Sub total TSSDepartamento
Seguro 
Savica

PAGO SUELDOS JULIO 2022: Empleados por Contrato 

Reg. No. 
Deducción 
Empleado

Sueldo Bruto 
(RD$)

Sueldo Neto 
(RD$) Sub Cuenta No.

Seguro de Salud (10.13%)    

22 MARIA DOLORES UREÑA JIMENEZ DE DOMINGUEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

23 MARIA JOELY ADON SUERO DE QUIROZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

24 MERIELEN DEL CARMEN MARTE MOREL FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

25 FRANCISCA ABREU FAÑA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/6/22 1/12/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

26 MURIEL FRANCHESCA LIMA GUERRERO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/6/22 1/12/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

27 NELCY MERCEDES JIMENEZ ESPINAL FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/6/22 1/12/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

28 NIKOLL ALTAGRACIA AQUINO PEREZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

29 ROSA MARIA CABRERA DE MARTE FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

30 ROSANNI PAYANO DE LA CRUZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

31 RUBIDIA RAMIREZ ALVAREZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

32 YOCAIRA CECILIA OLEA LIBERT DE CASTRO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

33 ISABEL LUCIANO DE LUCIANO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

34 ENERCIDA ALTAGRACIA SANTIAGO PEREYRA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/6/22 1/12/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

35 EUSEBIA LEBRON FAMILIA DE CUEVAS FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

36 PATRICIA MONTAS MARICHAL FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

37 DISAURA PAULINO PEREZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

38 HENRY MANUEL MARTINEZ CORDERO  MASCULINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADO Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

39 JAISA GLORIBEL ESCOLASTICO CARRION FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

40 ORQUIDEA ADELY UREÑA CRUZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

41 PETRA MARIA MATEO CASTILLO FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

42 RAMONA CANDELARIA TRINIDAD GARCIA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/5/22 1/11/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

43 MARTHA GUERRERO AVILA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

44 KAREN YOHAIRA NUÑEZ NUÑEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

45 YENY GEORGINA ECHAVARRIA VALDEZ DE LORA FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

46 LOREN LUMAR RIVERA VELASQUEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/4/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

47 VANESSA MENA VASQUEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/7/22 1/1/23 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

48 CINTHIA ARABELIS RODRIGUEZ JAQUEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO FARMACEUTICA ENCARGADA Contratado 1/3/22 1/9/22 30,000.00 0.00 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 0.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 112

49 ARASMELI ISOLINA PEGUERO SANCHEZ FEMENINO DEPARTAMENTO TECNICO FARMACEUTICO SUPERVISOR (A) DE FARMACIA Contratado 1/4/22 1/10/22 26,250.00 0.00 25.00 753.38 1,863.75 301.88 798.00 1,861.13 0.00 5,578.13 1,576.38 4,026.75 24,673.63 112
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